
MESSAGE DU PRÉSIDENT 
 
Il me fait plaisir de vous présenter le rapport annuel de l’école Félix-Leclerc pour l’année scolaire 2018-2019. Il rend compte des efforts considérables investis 
pour la réussite scolaire des enfants ainsi que des moyens mis en place pour faire de notre école un milieu stimulant où il est agréable d’apprendre.  
 
Les résultats obtenus démontrent l’engagement du conseil d’établissement (CÉ) dans la poursuite de sa mission fondamentale, au plus grand bénéfice des 
élèves et de la communauté. Ce rapport témoigne de notre volonté d’offrir des services de grande qualité et de gérer les ressources efficacement. 
 
Je tiens à souligner la collaboration exemplaire des membres du CÉ. Je suis particulièrement fier de pouvoir compter sur la force d’une équipe dynamique et 
dévouée. Grâce à elle, il a été possible de débattre de différents sujets et de prendre des décisions importantes dans un climat agréable empreint de respect. 
Le CÉ a su rester centré sur les enjeux liés à la réussite des élèves.  
 
Au nom des membres du CÉ, je tiens à remercier l’implication des parents dans divers projets et activités de l’école. Leur contribution a été significative dans la 
réussite de ceux-ci. Nous solliciterons à nouveau l’implication des parents au cours de la prochaine année.  
 
Le CÉ veut mettre en relief tout le travail accompli par l’équipe-école. À plusieurs occasions, elle a su se démarquer par la recherche de solutions concrètes 
pour amener les élèves à atteindre leur plein potentiel. Elle a surtout démontré sa créativité et sa capacité d’adaptation suite aux nouvelles politiques et 
directives émanant soit du ministère de l’Éducation et de l’Enseignement supérieur, soit de la commission scolaire. Merci d’être au cœur de la réussite de nos 
enfants!   
 
Les défis qui se présentent à l’école Félix-Leclerc pour l’année 2019-2020 sont importants. Il est notamment question de la poursuite de l’éducation à la 
sexualité, de l’intégration d’une récréation additionnelle et de la mise en œuvre du nouveau projet éducatif.  
 
En terminant, je vous invite à parcourir ce rapport avec attention. Vous y trouverez de l'information sur l'école, un résumé des projets et les faits importants de 
l'année scolaire 2018-2019.  
 
Denis Lefebvre  
Président 

 

 

 

Rapport annuel 2018-2019 

Membres du conseil 
 
Section parents 
Laéna Couillard 
Élène Coulombe 
Patricia Cyr 
Caroline Fournier 
Denis Lefebvre 
Martine Lessard 
Section enseignants  
Manon Mélançon 
Suzie Normandeau 
Sébastien Norris 
Section soutien 
Roselyne Cyr-Deslauriers 
Section professionnel 
Aucun 
Section service de garde 
Andrée Cusson 
Section représentant de la communauté 
Aucun 
 

Coordonnées de l’établissement 

161, boulevard Monchamp 
Saint-Constant (Québec) J5A 2K8 

Téléphone :  514 380-8899 poste 4331 
Télécopieur :  450-638-2612 

Site Internet :  http://felix-leclerc.csdgs.qc.ca 
Courriel :       felixleclerc@csdgs.qc.ca 

 

                                                 École Félix-Leclerc 

 
 
 
 



  

 

P O R T R A I T  D E  L ’ É T A B L I S S E M E N T  

VALEURS DU PROJET ÉDUCATIF  
C’est sous le thème À Félix-Leclerc, C’est parfait! que notre projet éducatif a pris forme en 2012 et qu’il se 
poursuit en 2018-2019. Les travaux pour la mise en œuvre de notre nouveau projet éducatif ont débuté dès 
septembre 2018 et se sont poursuivis tout au long de cette même année scolaire.  
 
Les élèves, les parents et l’équipe-école ont conjointement choisi d’élaborer des outils et de promouvoir les 
trois valeurs suivantes qu’ils considèrent essentielles pour atteindre la réussite scolaire : 
 

 Prendre plaisir 
 à dépasser ses limites, à atteindre ses objectifs, à pratiquer ses forces. 

 
 Apprendre 

 à être constant et rigoureux dans le travail en faisant de son mieux, apprendre à relever des 
défis. 

 
 Respecter 

 les autres comme j’aime qu’on me respecte, respecter son environnement. 
 

PROGRAMMES ET PROJETS OFFERTS 
 Programme de conscience phonologique et programme d’habiletés sociales offerts aux groupes du 

préscolaire. Projet de lecture enrichie pour les élèves du préscolaire 5 ans, GAE et les élèves du 
préscolaire 4 ans handicapés. 

 
 Chaque semaine, tous les élèves du primaire bénéficient de cours d’anglais, d’éducation physique et 

à la santé ainsi qu’un cours de musique. Les élèves peuvent se joindre à la chorale de l’école. 
 

 Nos services : orthopédagogie, orthophonie, psychologie, psychoéducation, éducation spécialisée et 
francisation pour les élèves ciblés. 

 
 Le service de garde Le p’tit bonheur accueille 224 élèves le matin, le midi ou après la classe. De plus, 

on y accueille 218 élèves supplémentaires à la période du dîner. 
 

 Service alimentaire : un traiteur offre le service alimentaire aux élèves inscrits au service de garde le 
midi. 

 
 Un jour semaine, une infirmière scolaire du CLSC soutient l’équipe-école dans différents programmes 

de prévention et pour la vaccination. Au besoin, l’aide d’un travailleur social est aussi disponible. 
 

 Activités parascolaires : danse, guitare, hockey cosom, karaté et ringuette. 
 

PARTICULARITÉS DE L’ÉTABLISSEMENT 
L’école Félix-Leclerc est une école de quartier d’ordre primaire. En 2018-2019, elle compte 513 élèves dont : 
3 groupes au préscolaire 5 ans, 17 groupes au primaire et 7 groupes à l’adaptation scolaire.  
 
Parmi les groupes adaptés : il y a 4 classes au préscolaire 4 ans handicapés (36 élèves), 2 classes adaptées 
à l’éveil (GAE : 17 élèves) et 1 classe adaptée pédagogique (GADP : 16 élèves). Les élèves fréquentant ces 
classes présentent une problématique nécessitant un service pédagogique adapté. Cette clientèle vient de 
tout le territoire de la commission scolaire. 

LE CONSEIL D’ÉTABLISSEMENT 
 
DATES DES SÉANCES DU CONSEIL 
 
25 SEPTEMBRE 
23 OCTOBRE 
20 NOVEMBRE 
22 JANVIER 
12 MARS 
9 AVRIL 
7 MAI 
11 JUIN 

PRÉSIDENCE 
Denis Lefebvre 

DIRECTION 
Jacinthe Massé 

DIRECTION ADJOINTE 
Emmanuelle Dagenais 

COMMISSAIRE 
André Dugas 

CIRCONSCRIPTION 
13 – Saint-Constant 

NOMBRE D’ÉLÈVES 
513 élèves 
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PRINCIPAUX SUJETS TRAITÉS PAR LE 
CONSEIL D’ÉTABLISSEMENT 
 

 Mise en oeuvre et suivi du projet 
éducatif 2019-2022 

 Révision et adoption du code de 
vie 

 Adoption du budget 
 Approbation de la grille-matières 
 Approbation du plan de réussite 
 Adoption du rapport annuel 
 Approbation des principes 

d’encadrement des frais exigés 
aux parents 

 Approbation des coûts pour la 
période du diner au SDG  

 Approbation de la programmation 
des activités éducatives, 
culturelles et sportives 

 Approbation de la liste des effets 
scolaires 

 Suivi du programme d’éducation 
à la sexualité au primaire 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

L E  P L A N  D E  R É U S S I T E  D E S  É T A B L I S S E M E N T S  
Notre mission, la réussite de tous les élèves fondée sur les trois orientations de la commission scolaire : 

 
INSTRUIRE – QUALIFIER – SOCIALISER 

 
L’école s’assure de permettre aux élèves d’atteindre les objectifs visés dans le respect de leurs forces et 
de leurs limites. 
 
BUT 1 - AUGMENTATION DE LA DIPLOMATION ET DE LA QUALIFICATION AVANT L’ÂGE DE 20 ANS 
 
Nos actions : 
 Coup de pouce en mathématique offert après la classe : 12 semaines en numération et 6 semaines 

en résolution de problèmes. Le service est offert à plus de 60 élèves référés par leur titulaire afin de 
mieux suivre le rythme en classe. 
 Voir graphique – taux de réussite en mathématique (juin 2019) 

 
BUT 2 – AMÉLIORATION DE LA LANGUE FRANÇAISE 
 
Nos actions : 
 Programme d’éveil aux sons offert aux élèves du préscolaire 5 ans. 
 Projet CAP vers la prévention (lecture) pour les élèves du préscolaire 5 ans, préscolaire 4 ans 

handicapés et GAE 
 Atelier d’écriture au 1er cycle 
 Cercles de lecture en 5e et 6e année 
 Service de soutien à l’apprentissage de la langue française offert à 22 élèves 
 Application du référentiel commun en écriture, pratique d’écriture au quotidien et ajout de livres pour 

la bibliothèque sont, entre autres, des moyens de maintenir des taux de réussite satisfaisants en 
français 
 Voir graphique – taux de réussite en français (juin 2019) 

 
BUT 3 – AMÉLIORATION DE LA RÉUSSITE ET DE LA PERSÉVÉRANCE SCOLAIRE CHEZ CERTAINS 
GROUPES, DONT LES ÉLÈVES HANDICAPÉS OU EN DIFFICULTÉ D’APPRENTISSAGE 
 
Nos actions : 
 Décloisonnement des élèves du préscolaire 4 ans handicapés. 
 Programme d’intégration en classe régulière pour des élèves du préscolaire 4 ans handicapés 
 Formation de groupes de besoins en français et en mathématique pour le GADP 
 
BUT 4 – AMÉLIORATION DE L’ENVIRONNEMENT SAIN ET SÉCURITAIRE 
 
Nos actions : 
 Thématique de l’année : À Félix-Leclerc, tout est possible! Des activités sont organisées pour valoriser 

l’entraide, l’esprit d’équipe, le respect, le partage et la collaboration 
 Élaboration de différentes activités favorisant l’exercice physique (tournoi de soccer, kermesse, etc.) 
 Participation de tous les élèves à la marche pour la journée de l’environnement 
 Participation des élèves au programme Cubes énergie du Grand défi Pierre Lavoie 
 Récréations animées permettant aux élèves de s’investir afin d’améliorer la forme physique 
 Système de reconnaissance Super Félix pour tous les élèves 
 Programme En forme et en santé : Ultimate frisbee pour les élèves de 5e année - Yoga, karaté et 

entraînement pour les élèves de 6e année 
 
BUT 5 – AUGMENTATION DU NOMBRE D’ÉLÈVES DE MOINS DE 20 ANS EN FORMATION 
PROFESSIONNELLE 
 
Nos actions : 
 Projet d’écriture : Mon métier dans 20 ans R

A
P

P
O

R
T

 A
N

N
U

E
L

 2
0

1
8

-2
0

1
9

 D
U

 C
O

N
S

E
IL

 D
’

É
T

A
B

L
IS

S
E

M
E

N
T

 
É

C
O

L
E

 F
É

L
IX

-L
E

C
L

E
R

C
 

      Faits saillants et 
      BONS COUPS 
 
 

 Le thème de l’année « À Félix-
Leclerc, tout est possible! » 
qui a permis de développer 

l’esprit d’équipe, l’entraide, la 
collaboration à travers 

diverses activités. 
 

 Des semaines de lecture 
enrichissantes durant 

lesquelles les élèves ont 
participé à diverses activités 
(Les lutins de Noël aiment la 

lecture) et ont reçu la visite 
d’auteurs captivants. 

 
 La participation des élèves de 

la chorale de l’école au 
Concert du printemps de 

L’Orchestre symphonique de 
Longueuil à l’OSM. 

 
 Les divers tournois organisés 

pour tous les élèves par nos 
éducateurs physiques et la 
participation des élèves de 

l’école à la course 42K.   
 
 Récompense de la 2e étape 

(distribution d’un chocolat 
chaud à tous les élèves pour 

les féliciter de leurs efforts 
constants). 

 
 La participation des élèves au 

Tournoi d’échecs de la CSDGS 
 

 Projet d’embellissement de la 
cour d’école (remise du 

chèque de l’équipe du Grand 
Défi Pierre Lavoie de la ville 

de Saint-Constant pour 
soutenir ce projet). 

 
 La fête de fin d’année (jeux 

gonflables, kermesse, jeux 
d’eau, collation, etc.) qui a été 
appréciée par tous les élèves. 

Merci aux nombreux parents 
bénévoles pour ce succès! 

Le conseil d’élèves 2018-2019 
     

 

   
 

 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
PLAN DE LUTTE À L’INTIMIDATION ET À LA VIOLENCE À L’ÉCOLE 
 
Le conseil d’établissement de l’école Félix-Leclerc adopte son plan de lutte 
contre l’intimidation et la violence en janvier 2019. L’objectif de ce plan est 
d’offrir un milieu de vie sécuritaire, agréable et accueillant à tous les élèves et 
adultes. 
 
Dans son mandat, le comité de l’école Félix-Leclerc pour contrer l’intimidation et 
la violence à l’école élabore les activités et les actions de la Semaine contre 
l’intimidation et la violence qui a lieu du 4 au 8 février 2019.  
 
Parmi les activités de cet événement : 
 

 Les élèves participent à la semaine « des bons coups » où ils sont invités 
à noter une action où ils ont fait preuve de respect ou de persévérance à 
l’école. 

 Rencontres des élèves de 5e année et des policiers de Saint-Constant. 
 Animations en classe par les éducatrices spécialisées et les 

enseignants. 
 Les saisons de la bienveillance : tous les élèves sont invités à écrire un 

mot en lien avec la bienveillance (mot doux) sur une fleur, une feuille ou 
un flocon de neige et à venir le poser sur un arbre. 
 

http://felix-leclerc.csdgs.qc.ca/informations-generales/plan-de-lutte-intimidation/ 
 

LA CONVENTION DE GESTION ET DE RÉUSSITE ÉDUCATIVE 
 
Dans la continuité des cinq buts prioritaires établis pour la décennie 
2010-2020 par le ministère de l’Éducation et de l’Enseignement 
supérieur (MEES), la commission scolaire et les directeurs de chaque 
établissement conviennent annuellement, dans le cadre de la convention 
de gestion et de réussite éducative, des mesures requises pour assurer 
l’atteinte des buts fixés et des objectifs mesurables prévus à la 
convention de partenariat conclue entre la commission scolaire et le 
ministre. 
 
Selon le plan de réussite et de l’analyse de situation des cinq buts 
ministériels, notre intérêt est de toujours améliorer la langue française 
(but 2) en lien avec les stratégies de lecture. Le plan de formation des 
enseignants tient compte de cette priorité. Nous visons le maintien du 
taux de réussite des élèves de la 6e année en français à 91%. En juin 
2019, nous obtenons un taux de réussite de 91,7%. 
 
De plus, dans la visée du but 3, nous poursuivons le travail amorcé qui 
est de soutenir le développement maximal des compétences des élèves 
à risque, des élèves handicapés ou en difficulté d’adaptation ou 
d’apprentissage (EHDAA).  
 
En ce qui concerne le but 4, l’amélioration de l’environnement sain et 
sécuritaire, nous préconisons la diversité des offres de service pour 
qu’au moins 50% des élèves adhèrent aux activités. Ce moyen prouve 
son efficacité puisque plus de 300 élèves y participent au cours de 
l’année scolaire 2018-2019 (récréations animées, tournois divers, 
course 42K : marathon à relais, etc.). 
 
Nous sommes fiers des actions déployées dans l’atteinte des objectifs 
ciblés!  

L A  C O N V E N T I O N  D E  G E S T I O N  E T  D E  R É U S S I T E  É D U C A T I V E  
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CONNAISSEZ-VOUS LA COMMISSION 

SCOLAIRE DES GRANDES-SEIGNEURIES? 
 
La CSDGS est un organisme public ayant 

pour mission d’organiser les services 
éducatifs de qualité aux élèves, jeunes 
et adultes, relevant de sa compétence 

ainsi que de veiller à leur réussite 
scolaire et sociale. Elle a également pour 

mission de promouvoir et de valoriser 
l’éducation publique sur son territoire. 

Enfin, elle contribue au développement 
social, culturel et économique de sa 

région. 

LA COMMISSION SCOLAIRE EN 
CHIFFRES… 

 

 54 établissements, dont 38 écoles 
primaires, 12 écoles secondaires,  
2 centres de formation générale des 
adultes et 2 centres de formation 
professionnelle. 

 

 Plus de 27 000 élèves, jeunes et 
adultes 

  

 Près de 3 977 membres du personnel 
(personnel de soutien, enseignants, 
professionnels et gestionnaires) à 
temps plein et à temps partiel 

 

 7 244 enfants fréquentant les          
38 services de garde de façon 
régulière ou sporadique 

 

 14 850 élèves transportés chaque 
jour par 259 véhicules (autobus, 
minibus et berlines) pour un total de  
1 077 trajets et 26 918 km. 

 

 Parc immobilier de 307 279 m2. 
 

Pour en savoir plus sur la CSDGS :  
www.csdgs.qc.ca 
www.facebook.com/csdgs.qc.ca 
https://twitter.com/CSDGS 


